
  

Die Häuser zum Leben sind Österreichs Marktführer in der Senior*innenbetreuung. Rund 5.000 Mitarbeiter*innen aus über 80 
Berufen betreiben mit viel Herz und Kompetenz unsere 30 Häuser zum Leben sowie 150 Pensionist*innenklubs für die Stadt Wien. 
 
Kernaufgabe der Abteilung Pflegedienst & Therapie ist es, die bestmögliche Pflegeleistung für unsere Bewohner*innen 
sicherzustellen. Ob neue Technologien oder Altbewährtes – Gemeinsam sorgen wir dafür, dass alle erforderlichen 
Rahmenbedingungen, Ressourcen und Vorgaben für die pflegerische und therapeutische Versorgung für unsere Bewohner*innen 
vorhanden sind. 

Im Zuge der Neueröffnung unserer Station im Haus Trazerberg (1130 Wien) suchen wir ab sofort Verstärkung. 
Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie von Beginn an mit als 
 

Dipl. Gesundheits- u. Krankenpfleger*in (DGKP) (Vollzeit) 
 
 

IHRE AUFGABEN SIND  

• Fachlich kompetente Betreuung und Pflege von Bewohner*innen entsprechend den Bestimmungen des GuKG  

• Feststellung der Pflegebedürfnisse, Erstellung der Pflegeplanung und Umsetzung des Pflegeprozesses 

• Umsetzung und Weiterentwicklung von Pflegekonzepten 

• Empathischer Austausch mit Bewohner*innen und Angehörigen zur Steigerung der Lebensqualität 

• Förderung der Zusammenarbeit mit Ärzten, Pflegekräften und weiteren Leistungserbringern im Gesundheitsbereich 

• Medikamenten- und medizinischer Hilfsmittel- Management 

 

SIE BRINGEN MIT  

• FH-Studium der Gesundheits- und Krankenpflege bzw. Diplom der allg. Gesundheits- und Krankenpflege und 

entsprechende Berufsberechtigung 

• Registrierung im Gesundheitsberuferegister 

• Freude an der Gestaltung neuer Strukturen und Abläufe 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie Freude an Teamarbeit 

• Einfühlungsvermögen im Umgang mit hochbetagten Menschen und deren Angehörigen 

• Eigenverantwortung, Flexibilität und Humor 

• EDV-Anwendungskenntnisse 

 

WIR BIETEN IHNEN 

• Krisensicherer, sinnstiftender Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen 

• Mitarbeiter*innenfreundliche und flexible Dienstplangestaltung 

• Wertgutscheine zu verschiedenen Anlässen 

• Flexibles Lernen im eigenen Fortbildungszentrum (analog & digital)  

• Frisch gekochtes, ausgewogenes Essen in allen Häusern zum Leben zu einem kostengünstigen Preis 

• Abteilungsübergreifendes Arbeiten und Teilnahmemöglichkeit an Innovationsprojekten für alle Mitarbeiter*innen 

• Interaktiver Welcome Day und individuelles Onboarding mit Pat*innen und Mentor*innen  

• 37-Stunden-Woche bei Vollzeitgehalt  

• Möglichkeit eines vorübergehenden Schlafplatzes in einem unserer Häuser zum Leben 
 

 
Die Gesamtübersicht unserer Benefits finden Sie online. 
 

Das monatliche Gehalt nach SWÖ-KV (inkl. fixer Zulagen, den für 2024 befristeten Pflegezuschuss und zuzüglich 
allfälliger zur Verwendung kommender Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschläge) beträgt für Vollzeit mindestens € 3.511,00 
brutto (1. KV-Jahr) bis maximal 4.750,10 brutto (36. KV-Jahr; bei einschlägigen Vordienstzeiten, die als Besserstellung 
zum SWÖ-KV zur Gänze angerechnet werden. 
 

Wir leben Vielfalt! In den Häusern zum Leben bieten wir allen Menschen die gleichen Chancen unabhängig von Alter, 
Geschlecht, ethnischer oder nationaler Herkunft, sexueller Orientierung oder Religion. 
 
Wir freuen uns darauf, Sie persönlich kennenzulernen, um Ihnen noch mehr über uns erzählen zu können! 

https://karriere.kwp.at/bewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=46693
https://jobs.kwp.at/ueber-uns/benefits/
https://www.facebook.com/haeuser.zum.leben/
http://www.youtube.com/c/häuserzumleben
https://www.xing.com/pages/kuratoriumwienerpensionisten-wohnhaeuser
https://jobs.kwp.at/kontakt/
https://www.kununu.com/at/kuratorium-wiener-pensionisten-wohnhaeuser
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQGovs-hZrQNoAAAAXwspBP4OXyLBXOkp0jE67EBqzrKyCMtNQw4g-TCeoGdvI0-5gRkZqTpQSW5yATqykcfGujqT0yWS-mYje4y4qaURHqAsuPY5h1_pbDwGohOj2KObItpVSw=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/kuratorium-wiener-pensionisten-wohnh%C3%A4user/

